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PROCESSO SELETIVO - PROGRAMA INCLUIR MAIS POA
EDITAL N° 001/2023

A Associacao Brasileira de Educacgao, Saude e Assisténcia Social - ABESS,
torna publico o Processo Seletivo para contratacdao de colaboradores para o
Programa Incluir Mais POA, que tem por objetivo o atendimento de apoio
educacional, inclusive psicologico e socioassistencial, aos estudantes de Educacao
Especial e da Educacao Basica, promovendo suporte as escolas da Rede Municipal
de Educacao de Porto Alegre.

O Programa é organizado por Regides (Norte, Sul, Leste, Oeste e Unico), onde
cada Regidao possui equipe independente para o atendimento das Escolas da Rede
Municipal. A equipe técnica sera itinerante tendo veiculo para deslocamento,
enquanto os agentes de Educacao Inclusiva, serdo fixos nas EMEF e EMEI. Todos os
profissionais serao contratados por CLT.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Abaixo, apresentamos o cronograma com o0s prazos do processo
seletivo para contratagao de colaboradores para o Programa Incluir Mais POA.

ETAPA CRONOGRAMA DATAS

01 Langamento do Edital 15/11/2023

Inscrigdes (via site da instituicdo).

02 . . .
Envio obrigatério do curriculo.

De 15/11/2023 a 26/11/2023

Iniciara a partir do recebimento

03 Andlise dos Curricul
nalise dos Curriculos pelo site da ABESS.

Agendamento informando no
04 Entrevistas e-mail a partir da aprovacao na
analise do curriculo.

Sera informado por e-mail
05 Resultado dos classificados individualmente e publicado no
site da ABESS.
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INFORMAGOES COMPLEMENTARES

O Processo Seletivo sera divulgado no site da Associagao Brasileira de
Educacgao, Saude e Assisténcia Social - ABESS, especificamente:

E de responsabilidade do candidato preencher o seu cadastro completo
na plataforma, informar a vaga de interesse e acompanhar as etapas,
conforme o cronograma apresentado. O candidato recebera as respostas e
agendamentos através do e-mail constante no cadastro inicial junto a
Plataforma da ABESS.

Ao efetuar a inscricao, o candidato aceita as regras estabelecidas,
inclusive quanto a realizagao das etapas nos prazos estipulados, divulgacao
de seus resultados, ndo cabendo qualquer alegagao de desconhecimento.

As informagdes prestadas pelo candidato e eventuais documentos
entregues por ele sao de sua inteira responsabilidade. Em caso de falsidade
serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo de outras penalidades
legais.

DAS VAGAS POR LOTE , CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

Lote 1 - Regido Norte (Atendimento de Apoio Educacional - Educac¢ao Especial)

Bairros atendidos: Sarandi, Mario Quintana, Rubem Berta, Jardim Inga,
Anchieta, Passo das Pedras, Jardim Sabara, Humaita, Parque dos Maias e
Jardim Floresta.

Profissional Quantidade de Carga horaria Remuneragao
profissionais por semanal por por profissional
regiao profissional
Psicopedagogo 02 44h RS 4.600,00
Fonoaudiélogo 02 20h RS 2.800,00
Psicologo 02 20h RS 2.800,00
Assistente 02 30h RS 2.800,00
Social
RS 1.490,00 +
Agente de vale refeicdo no
Educacéo 102 44h valor de RS
Inclusiva 250,00
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Lote 2 — Regiao Sul (Atendimento de Apoio Educacional - Educagao Especial)

Bairros atendidos: Chapéu do Sol, Restinga, Restinga Velha, Restinga Nova,
Cavalhada, Camaqua, Vila Nova e Ponta Grossa.

Profissional Quantidade de Carga horaria Remuneragao
profissionais por semanal por por profissional
regiao profissional
Psicopedagogo 02 44h RS 4.600,00
Fonoaudidlogo 02 20h RS 2.800,00
Psic6logo 02 20h RS 2.800,00
Assistente Social 02 30h RS 2.800,00
RS 1.490,00 +
Agente de vale refeicdo no
Educacéo Inclusiva 69 44h valor de RS
250,00

Lote 3 - Regido Leste (Atendimento de Apoio Educacional - Educacao Especial)

Bairros atendidos: Lomba do Pinheiro, Partenon, Sao José, Aparicio Borges, Bom
Jesus, Sao José, Jardim do Salso, Jardim Itd Sabara, Alto Petropolis e Mario

Quintana.
Profissional Quantidade de Carga horaria Remuneragao por
profissionais por semanal por profissional
regiao profissional
Psicopedagogo 02 44h RS 4.600,00
Fonoaudiélogo 02 20h RS 2.800,00
Psicologo 02 20h RS 2.800,00
Assistente Social 02 30h RS 2.800,00
RS 1.490,00 + vale
Agente de 73 44h refeicdo no valor

Educacao Inclusiva

de RS 250,00
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Lote 4 - Regido Oeste (Atendimento de Apoio Educacional - Educagao Especial)

Bairros atendidos: Santana, Camaqua, Vila Nova, Cristal, Hipica, Cavalhada, Centro
Histodrico, Ipanema, Santa Tereza, Humaita, Medianeira, Cidade Baixa, llha da
Pintada, Santana, Sao Geraldo, Independéncia e Azenha.

Profissional Quantidade de Carga horaria Remuneragao por

profissionais por semanal por profissional
regiao profissional

Psicopedagogo 02 44h RS 4.600,00
Fonoaudidlogo 02 20h RS 2.800,00
Psicélogo 02 20h RS 2.800,00
Assistente Social 02 30h RS 2.800,00

RS 1.490,00 + vale

Educ':?;ggtlengﬁjsiva 113 44h refeicdo no valor
de RS 250,00

Lote 5 - Unico (Atendimento de Apoio Educacional Psicolégico e Socioassistencial
- Educacao Basica)

Bairros atendidos: todos os mencionados nos lotes 1, 2, 3 e 4.

Profissional Quantidade de Carga horaria Remuneragao por
profissionais por semanal por profissional
regiao profissional
Psicélogo 19 20h RS 2.800,00
Assistente Social 08 30h RS 2.800,00

DOS REQUISITOS MiNIMOS PARA O CARGO

Cargo Fungao Requisitos minimos para o Cargo

Ensino  Superior em Pedagogia, Pds-Graduacdo em
Psicopedagogo | Psicopedagogia Clinica, experiéncia em atendimento como
psicopedagoga de no minimo 2 anos.

Ensino Superior em Fonoaudiologia, experiéncia de no minimo 2
anos em atendimento de criangas e adolescentes. Licenca ativa
junto aos conselhos regionais da categoria. Boa comunicagao
verbal e escrita e habilidades com tecnologia.

Fonoaudidlogo

Ensino Superior em Psicologia, experiéncia minima de 2 anos em
atendimento individual e em grupos. Licenca ativa junto aos
conselhos regionais da categoria. Desejavel experiéncia em
atendimento a criangas e adolescentes.

Psicélogo
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Cargo Funcao Requisitos minimos para o Cargo
Assistente Ensino Su.perior em Sgrvigo Social, experiépcia minima (;Je 2 anos
Social em atendlmer!to |rjd|V|duaI e em grupos. Licencga ativa junto aos
conselhos regionais da categoria.
Agente de Ensino Médio completo, possuir mais de 18 anos,
Educacao preferencialmente estar estudando cursos de magistério,
Inclusiva pedagogia, psicologia e assisténcia social.

ETAPAS DA SELECAO
PRIMEIRA ETAPA: Langamento do Edital

SEGUNDA ETAPA: INSCRIGAO (De 15/11/2023 a 26/11/2023).

A inscrigdo devera ser realizada conforme apresentado no cronograma
pelo site https://sistema.abess.org.br:8383/sys165/login.xhtml, seguindo as
orientagdes da propria pagina.

As inscricdes precisam ser realizadas de forma completa dentro da
plataforma para que a mesma tenha validade para dar seguimento ao
processo. E indispensavel que o cadastro seja feito de forma completa,
anexando seu curriculo em formato PDF para que seja selecionado para as
demais etapas. Durante todo o processo de sele¢cao os candidatos deverao
estar atentos aos seus e-mails para nao perder as datas referentes a selecao.
Sera marcado tudo por e-mail.

O preenchimento dos formuldrios eletronicos deverao ser feitos da
forma mais completa possivel, sendo de responsabilidade do candidato a
veracidade das informacdes. A inscricdao do candidato devera ser para a
Regidao de melhor acesso do futuro colaborador. Qualquer informagao
equivocada, incorreta ou inadequada no formuldrio resultara em sua
desclassificacao.

Tratando-se de candidato(a) pessoa com deficiéncia, devera indicar a
deficiéncia no ato da inscricao para fins de concorrer as vagas definidas com
base no art. 93 da Lei 8.213/1991.

No anexo | deste Edital o passo a passo para o cadastro.
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TERCEIRA ETAPA: ANALISE CURRICULAR. A etapa de andlise curricular
consiste na triagem dos curriculos dos candidatos inscritos, por meio do qual
serd realizado uma comparacao entre os requisitos da vaga e as informacgoes
apresentadas no curriculo no momento da inscri¢cdo. A analise sera feita pela
equipe de recrutamento e selecao proprio da ABESS com a finalidade de
atender as necessidades dos cargos e fungdo a ser ocupada, levando em
conta critérios de pontuagao. A qualquer momento podera ser solicitado ao
candidato documentacdes complementares para comprovar as experiéncias
presente no curriculo.

QUARTA ETAPA: ENTREVISTAS. Nesta etapa as(os) candidatas(os)
aprovados na avaliacao do curriculo receberdao no e-mail que foi cadastrado
no Perfil do Candidato para comparecer para entrevista com data, horario e
local agendado, em caso presencial. Dependendo do cargo podera ser feito
também entrevistas online.
As entrevistas poderao ser da seguinte forma:
e Online: sera encaminhado no e-mail do candidato a data, horario e link
de acesso para entrevista;
e Coletiva: os candidatos receberdo e-mail com endereco, data e horario
marcado para entrevista devendo comparecer ao local informado;
e Individual: os candidatos receberao e-mail com endereco, data e horario
marcado para entrevista devendo comparecer ao local;
e Dependendo da vaga o candidato podera participar de mais de um tipo
de entrevista.

Durante as entrevistas, poderdao ser realizados testes de perfil
comportamental, psicotécnico, entre outros, por equipe qualificada para esta
finalidade, em que serao analisados, recebendo pontuacdes de acordo com
perfil necessario ao cargo requerido.

QUINTA ETAPA - APROVAGAO FINAL E CONTRATAGAO

Sera encaminhado individualmente por e-mail o resultado para o (a)
candidato (a), assim como também sera disponibilizado no site da ABESS a
lista dos classificados e suplentes. Neste e-mail também serdo informados
0S passos para a contratagdo, envio de documentos e encaminhamentos
finais.

O Regime de Contratagao sera celetista, com periodo de experiéncia e
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efetivagdo a partir da avaliagdo realizada pela equipe da ABESS. 0O(a)
candidato(a) selecionado(a) deverd ter disponibilidade para iniciar suas
atividades imediatamente apds a contratagao.
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ANEXO |
INSCRIQI\O NO PORTAL DO CANDIDATO

Abaixo, apresentamos o0 passo a passo para cadastrar o seu perfil para
candidatar-se a vaga interessada conforme Edital 001/2023 do Programa
Incluir Mais POA. Abaixo, informamos o link do site:

https://sistema.abess.orq.br:8383/sys165/login.xhtml.

GSystem

,\X GRUPO
Portal do Candidato
Perfil Candidato ~

Informe seu CPF

Informe sua senha

System - Copyright 1985 - 2023 - Todos os direitos reservados

Licenciado para: Assoc. Brasileira de Educ,, Salide e Assist Social

>> Acima, clique no item “Ainda ndao possui uma senha? Cadastre-se!”
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Cadastro de Candidato

Nome Complete *

E-mail *

CPF *

Senha: *
Confirme a Senha *

Aceitar fermos de uso e privacidade *

Licenciado para: Assoc. Brasileira de Educ., Salide e Assist. Social System - Copyright 1986 - 2023 - Todos os direitos reservados

>> Apresente as informagdes acima e clique em “Cadastrar”. Aceitar os termos de uso e
privacidade para dar seguimento ao cadastro.

Portal do Candidato

Seu cadasro foi realizado com sucesso!
Para ativar suz conta, acesse o [k enviada para o e-mail informado.

Apods a finalizagdo do cadastro, é necessario que vocé faca a ativacao da conta através do
link encaminhado para o e-mail cadastrado, clicando em “Ativar Cadastro”.
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Portal do Candidato

0la, Seu cadastro foi ativado com sucesso. Para acessar o Portal, informe seu CPF e Senha, e clique em 'Enfrar’.

Ap0s a ativagao do cadastro, vocé receberda uma tela com a informagao apresentada acima.

Apos clicar em “fechar” é necessario que vocé faga login novamente para ter acesso ao
andamento do cadastro.

\2) \3 ) 4 ) \&) ) &)
Dados Pessaais Trsjatéria Profissional Experiéne Frofissional Farmagio Idiomas Conhecimentos ¢ Habdades  Area & Gargas Pretendidos. Dados Adwionais
Dados Pessoais
Home Compto Cewar*
Deise Mulker Feri ) v
Emai Teione
sdmfeipsfemi@gmail.com )
Zex0 Data de Nasdimento * cPr*
Naolnformar v | | _i_i___ E 481.378.310-00 v
Enderego
Cidate * Niime
zaims Complements
Enderego =
Redes Sooiais
Lirkedin Faostook
n Partino Linkedin. Ex hps:/ Perfl no Facabock. Ex: hips.
Tuwiter Insiagram
n Perfilno Taiter. Ex htps:! ﬂ Ferfl no Instagram. Ex: hitps

Ao entrar no Portal do Candidato, o usuario devera preencher todas as informagdes
solicitadas na aba “Curriculos” para que possa ser feita a realizacdo do interesse as vagas
disponiveis na aba “Oportunidades”. Apds preencher as informagdes iniciais, devera
avangar para as demais etapas, sendo essas apresentadas abaixo:
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Portal do Candidato e s fet

urriculo (Formato POF)

Nome do Arquivo Baixar Agio

CEREXIEEE

Na etapa 2, mesmo que seja solicitado a inclusao de informagbes curriculares é
imprescindivel que o usuario adicione em formato pdf o seu Curriculo. O mesmo devera
ser incluido no campo “Clique em Adicionar”’.

Idiomas.

FRITD.

Licenciado para:

El
© Copyright 1928 - 2023,

Nesta etapa 3 o usudrio devera apresentar as suas Experiéncias Profissionais, inserindo
pelo menos as ultimas trés experiéncias.

11
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Assoc. Brasieira de Educ., Saide e Assist Social
Deise Muller Ferri

E
@ Copyright 1986 - 2023,

Nesta etapa o usuario devera apresentar os cursos de formagao que mais contribuiram
para a sua carreira.

o Tl

@ Copyright 1025 - 2023, Tod

Na etapa 5 vocé devera informar os idiomas que tem conhecimento e o seu nivel de
fluéncia. Para mais de um idioma o usuario devera clicar em “adicionar”.

12
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{17

Dados Pessoais

{4} {5} {7}

Formag3o Idiomag Conhecmentss = Hat

e & Carges Pretanaisos pas

Conhecimentos

Destaque os conhecimentos qu ossui, voltados 3 éres que pretends stuar

Conhecimenta Nivel

e e |

Habilidades

Destaque as suas habilidades, o que de melhor v

Habilidade

RS

EAITS Licenciado para: Assoc. Brasieirs de Educ. Saide e Assist Socil

Na etapa 6 o usudrio devera destacar os conhecimentos que possui voltados a area que
pretende atuar.

{17 {4} {5} {6 )

Dadon Fessons Trajetd e = Conhackmariza’ Hal vas s Cargos Fretandion Do ionsis

Arez Pratendidz
Queremos ssber em quais dreas vock gostaria de trabalhar.

Area

Cargo Pratendido.

Queremos saber am quais carges veck gestaria d trabalhas

cargo

[¢ we | e 3] oo ]

T Versdo 1
L Licenciado para: Assoc. Brasikira de Educ. Saide & Assist Social

@ Copyright 1926

Na etapa 7 o usudrio devera informar a area e o cargo pretendido.
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Y
2/ >/ \ : \_/ -\
Trajetéria Profissional Expariéncia Profssional Formagdo Idiomas ‘Conhecimentos & Habiidades Area e Cargos Pretendidos Dados Adicionais

B — =
E— =
— -
[ Nio

Ocuios

Licenciado para: Assoc. Brasileira de Educ . Saids & Assist Social Syst
@ Copyright 1888 - 2023 Todos

Na etapa 8 o usudrio devera apresentar as informagdes adicionais solicitadas conforme
quadro apresentado. Esta é a ultima etapa de cadastro de usuario. Apds a inclusdo das
informacgodes o usuario devera clicar em “salvar”.

Apods a conclusao das informagdes, o usuario devera clicar em “Sim” para confirmar o
envio. ApGs esta etapa o usudrio recebera a informagdo “Seu curriculo foi salvo com
sucesso”.
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Lista de Oportunidades

“ Instituigao

XXXXX nscricBes até 2010/2023 Previsdo de Contratacio: 2010/2023

XXXXX nscricBes até 2010/2023 Previsdo de Contratacio: 2010/2023

[mﬁ Li s

Apos a finalizagdo do cadastro, o candidato devera acessar a aba “Oportunidades” e clicar
na vaga de interesse conforme lista apresentada. O candidato é responsavel por selecionar
a vaga de interesse.

Informacgoes Sobre a Oportunidade

Vaga XXXX

Vaga XXX

Apos a selecao da vaga, o candidato devera clicar na aba “Candidatar-se a Oportunidade”.
Logo, clicar em “Sim”.

15
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Portal do Candidato

Inserigho reslizada com sucssso. Um e-mail da confimagio foi emvado para

O usudrio recebera uma confirmagao em seu e-mail cadastrado validando a inscricdo na
vaga pretendida.
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